
EXPERIENCIA LABORAL

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO
DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE APOYO ACADEMICO
ESPECIAL, PLAN TERRITORIAL DE LECTURA, ESCRITURA Y
ORALIDAD Y PROGRAMA DE PROTECCIÓN ANIMAL -2023

TIEMPO LABORADO: 7 Meses
JEFE INMEDIATO: Jhon Jairo Hortua Villalba
CIUDAD: Fusagasugá.

Docente Fusagasugueña que se caracteriza por su sentido de pertenencia,
responsable, creativa, proactiva con gran sentido social. 
Desarrollo una investigación educativa para la construcción de una catedra a partir
de las pedagogías alternativas, para trabajar con población en alto grado de
vulneración de sus derechos fundamentales, esta realizada en el instituto de
protección social ubicado en fusagasugá.

Desarrollo el marco metodológico y ejecución de las Escuelas de liderazgo para la
transformación social (voces que transforman) del municipio de fusagasugá  
categorizada en sectores de lideres y lideresas  niños, niñas adolescentes, adultos y
mujeres.

Editora de la Cartilla de  Convivencia Escolar cuyo objetivo es brindar las
orientaciones de situaciones para enfrentar conflictos en las Instituciones Educativas
oficiales y no oficiales del municipio de Fusagasugá.

Autora de la Cartilla de  Bienestar animal “Eduquemos en Compañía” que promueve
la importancia del cuidado animal y bienestar de los animales que residen en las
Instituciones Educativas oficiales y no oficiales del municipio de Fusagasugá. 

Actualmente pertenece a la fundación zoomima  trabajando en pro a la defensa de
los animales del municipio,  obteniendo logros como la sustitución equina, jornadas
de esterilización y de rescate de mascotas.

PERFIL

EDUCACIÓN

Normal Superior de pasca
11° Instituto Cencov

Licenciada en educación básica
con énfasis en ciencias sociales -
Universidad de Cundinamarca.

Nuevos liderazgo en Cultura
democrática - Escuela Superior de
Administración pública.
Construcción de Paz y Derechos
Humanos - Escuela Superior de
Administración pública.
Estrategias Comunicativas y
Pedagógicas para la construcción
de ecosistemas de paz-
Universidad Santo Tomás.

ESTUDIOS SECUNDARIOS : 

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS: 

DIPLOMADO:

CURSOS

Fotografía - Servicio
Nacional de aprendizaje
SENA.
Creación de proyecto de
audiovisual transmedia .
Servicio Nacional de
aprendizaje SENA..
Atención de Casos por
violencias basadas en
género- Servicio Nacional
de aprendizaje SENA

calle 23#51a-88 barrio maiz
amarillo

3196487455

riverosjulieth83@gmail.com

CONTACTO

LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA
CON ENFASIS  EN  EN CIENCIAS

SOCIALES 

Cindy Julieth
R I V E R O S  A L F O N S O

TALLERISTA DEL PROCESO DE FORMACIÓN VOCES QUE
TRANSFORMAN ESCUELAS DE LIDERAZGO 2030 / TEMAS
RELACIONADOS EN SALUD MENTAL, CONVIVENCIA ESCOLAR,
AUTOESTIMA, VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO, DERECHOS
HUMANOS. 

TIEMPO LABORADO: 24 MESES 
JEFE INMEDIATO: Jhon Jairo Hortua Villalba 
CIUDAD: Fusagasugá 



EXPERIENCIA LABORAL

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO DE
LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN TERRITORIAL DE LECTURA,
ESCRITURA Y ORALIDAD, LOS MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES
Y EL PLAN MUNICIPAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR / SECRETARIA
DE EDUCACIÓN.

 TIEMPO LABORADO: 10 MESES 
JEFE INMEDIATO: Jhon Jairo Hortua Villalba 
CIUDAD: Fusagasugá 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO PROGRAMA ESCUELAS DE
FORMACIÓN EN LIDERAZGO, SECRETARIA DE FAMILIA E
INTEGRACIÓN SOCIAL CARGO: 
Prestación de servicios profesionales para la formulación e
implementación de la Escuela de Liderazgo orientada a la
transformación del ser en el Municipio de Fusagasugá. 

TIEMPO LABORADO: 10 MESES 
JEFE INMEDIATO: Giovanny Villalobos 
CIUDAD: Fusagasugá 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO PROGRAMA DE MUJER /
SECRETARIA DE FAMILIA E INTEGRACIÓN SOCIAL. 
CARGO:

Profesional Universitario de apoyo del programa de Mujer de la
Secretaria de Familia e Integración Social, Autora de las Escuelas
de Liderazgo para la Transformación Social del Municipio de
Fusagasugá, Acompañamiento en el cumplimiento de la Política
Pública de Mujer, coautora del Instrumento diagnostico para la
prevención de violencias de género “Sala de crisis” , trabajando en
la Proyección del Decreto para su implementación y cumplimiento. 

TIEMPO LABORADO: 9 MESES
 JEFE INMEDIATO: Giovanny Villalobos 
 CIUDAD: Fusagasugá 

CUNDINAMARCA EMPRENDEDOR. 
CARGO: Gestora de proyecto, manejos de medios de comunicación. 
TIEMPO LABORADO: 10 meses.
 JEFE INMEDIATO: Germán Escobar Latorre. 
TELEFONO: 3208397200 
CIUDAD: Fusagasugá- Mosquera

FUNDACIÓN ZOOMIMA. 
CARGO: Coordinadora, manejo de medios de comunicación, gestora
de proyectos con énfasis en tejido social y comunitarios.
TIEMPO LABORADO:  8 Años
 JEFE INMEDIATO: Martha Yolanda Almanza.
TELEFONO: 314 239 60 86 
CIUDAD: Fusagasugá

HABILIDADES 

Fotografía.

Talleres de Liderazgo y proyecto
de vida .

Resolutiva y adaptativa

Trabajo en Equipo.

Manejo de redes sociales y
marketing digital.

REFERENCIAS.

Secretario de Cultura de
Fusagasugá: Carlos Alfonso García 

321-495-42-91 

P.Cundinamarca Emprendedor:
Germán Escobar.

3208397200

Directora Fundación Zoomima:
Martha Yolanda Almanza.

314 239 60 86


